Fundacgao de Apoio e Desenvolvimento ao Ensino,
Funda pe Pesquisa e Extensao Universitaria no Acre.

EDITAL N.° 006/2025, DE 04 DE JULHO DE 2025.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO ATRAVES DE ANALISE DE CURRICULO E
ENTREVISTA PARA PREENCHIMENTO DE UMA VAGA PARA A FUNCAO DE
ASSESSORAMENTO TECNICO JUNTO A FUNDAPE E AO PROGRAMA DE INTERIORIZACAO
DA UFAC PARA APOIO NA EXECUCAO DOS CURSOS DE LETRAS/INGLES E TEATRO EM
TARAUACA.

O Diretor Presidente da Fundacdo de Apoio ao Ensino Pesquisa e Extensao Universitaria no Acre —
FUNDAPE, no uso de suas atribui¢des, visando a contratagdo de pessoal técnico para o preenchimento de
01 (uma) vaga, por prazo determinado para desempenhar a funcdo de Assessoria Técnica junto a
FUNDAPE ¢ ao Programa de Interiorizacdo da UFAC no apoio a execucdo dos Cursos de Teatro e
Letras/Inglés (Tarauacd), através do contrato 54/2023 UFAC/FUNDAPE, amparado em excepcional
interesse publico torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, que serd regido pelas
normas estabelecidas neste edital.

CONSIDERANDO:

- A necessidade de prover, em carater tempordrio, o quadro profissional da FUNDAPE para a
Assessoria Técnica junto ao Programa de Interioriza¢do da Universidade Federal do Acre,
especificamente para os Cursos de Teatro e Letras/Inglés (Tarauacd);

- A urgéncia e inadiabilidade de atendimento da prestagdo de servigo de Assessoria Técnica;

- A natureza das atividades que configuram o Programa de Interiorizacdo da UFAC;

COMUNICA:

1 — Estardo abertas as inscri¢cdes para candidatos(as) com vistas a contratacao, por tempo determinado,
para preenchimento de 01 (uma) vaga cuja datas estdo constantes do seguinte Cronograma:

Periodo de Inscri¢ao Local de Inscrigao Horario das Inscri¢oes

07 a 10/07/2025 Secretaria da Diretoria de Interiorizagdo e
Programas Especiais — DAINPES — da
Universidade Federal do Acre (Bloco da | Das 08h0Omin as 11hOOmin
PROGRAD), no Campus Universitario
SEDE, em Rio Branco- Acre

Periodo das entrevistas Local da entrevista Das 08h00min as 11h00min

14 a 15-07-2025 Secretaria da Diretoria de Interiorizacao
e Programas Especiais — DAINPES —
da Universidade Federal do Acre
(Bloco daPROGRAD), no Das 08h00min as 11h00Omin
CampusUniversitario SEDE, em Rio
Branco- Acre
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2. A inscrigdo sera gratuita e devera ser efetuada pelo interessado(a) ou procurador(a) devidamente
habilitado(a), o qual devera encaminhar, em envelope lacrado, o Curriculo devidamente comprovado para
posterior analise e apreciagao.

3. Numero de vagas:
01 (uma) vaga de Assessor(a) Técnico(a);

4. Os(as) candidatos(as) contratados(as) ficardo sujeitos a remuneragao correspondente ao respectivo
cargo e padrao correspondente, de conformidade com sua qualificagcdo profissional com carga horaria

semanal de 40 horas.

I - SAO CONDICOES PARA INSCRICAO:

1. Ser brasileiro nato ou naturalizado. Se estrangeiro devera comprovar a situagao regular e permanente
no territdrio nacional, nos termos e atendido as exigéncias contidas na legislagao federal pertinente;

2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data do encerramento das inscrigoes;

3. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

4. Quando do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar;

5. Nao estar incurso na condi¢do de acumulagdo ilicita de cargos publicos;

6. Possuir diploma de graduacdo em Pedagogia, mestrado profissional ou Académico em Educagdo

devidamente comprovado;

7. Comprovar disponibilidade de tempo para se deslocar e até mesmo residir temporariamente no
municipio de Tarauacd. Item essencial para a contratagao

8. Atestar que tem dominio, através de experiéncia comprovada, das questdes relativas a natureza de
um cargo de assessoramento técnico, principalmente com relagdo aos processos de regulagdo e avaliacao
de curso, o que podera ser constatado através de documentagao ou no ato da entrevista.

0. Ter experiéncia em assessoria pedagdgica em Institui¢cdes de Ensino Superior.

10. A inscricao do(a) candidato(a) implicara na tacita e integral aceitacao das condi¢des estabelecidas
no presente comunicado, sendo que o processo seletivo terd validade de 11 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

12. A inexatiddo de afirmativas e ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da assinatura do contrato, implicard na nulidade da
inscri¢do e dos atos dela decorrentes, sem prejuizos da adogdo de medidas de ordem administrativa ou
judicial.
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13. Para inscrever-se o(a) interessado(a) devera apresentar em envelope lacrado:
a) Curriculo devidamente comprovado.
b) Comprovante de conclusdo dos cursos de graduacao e mestrado;
C) Comprovante de experiéncia pelo menos de 01 (um) ano na 4rea de avaliagdo de cursos
d) declarar que se dispoe a residir no municipio que os cursos estdo sendo ofertados. (Tarauaca-AC)
e) Por ocasido da assinatura do contrato, o candidato devera apresentar todos os documentos exigidos

pela Fundagdo de Apoio ao Ensino Pesquisa e Extensdo Universitaria no Acre

II - DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE ASSESSOR TECNICO

1 - Colaborar no planejamento de a¢des e procedimentos que contribuam para o desenvolvimento
das atividades de ensino dos cursos de Teatro ¢ Letras/Inglés (Tarauaca);
2 - Assessorar os coordenadores de cursos de graduagdo, assim como os diretores de unidades

académicas, subsidiando informagdes nas atividades inerentes ao Programa de Interiorizagdo da
Universidade Federal do Acre quanto as questdes atinentes a avaliagdo dos cursos;

3 - Organizar e manter os arquivos da assessoria;

4 - Executar demais fung¢des ndo previstas neste Edital, mas inerentes a natureza do Programa de
Interiorizagdo da Universidade Federal do Acre, de acordo com a legislagao vigente;

5- Manter trabalho articulado a Diretoria de Programas e Projetos Especiais da UFAC /DAINPES;

06- Manter atualizada as informagdes e registros das atividades desenvolvidas. 07 — Se dispor a residir
no municipio ao qual o curso esta sendo oferecido

III - DAS FORMAS DE AVALIACAO DO CURRICULUM

1. O processo seletivo dos(as) candidatos(a) consistird em anélise do Curriculum, sob coordenagao
da Comissdo de Processo Seletivo.
2- A avaliagdo dos diplomas de graduagdo e mestrado sera realizada com a seguinte pontuacao:

05 pontos cada;

3. A avaliagdo da experiéncia profissional sera pontuada na seguinte conformidade: 0,5 pontos por
ano, no maximo de 2 anos, com data limite até 12/12/2024, que devera ser comprovada através de
documentos anexos ao curriculo;

4. Para avaliacdo do curriculo e comprovagdo de experiéncia ndo serdo aceitos protocolos de
documentos, devendo ser apresentados em copias reprograficas acompanhadas dos respectivos originais
para efeito de comprovagao e conferéncia pelo (a) receptor(a) da inscrig¢ao.

5. Ocorrendo empate na classificacdo, serdo utilizados os seguintes critérios, pela ordem, para
desempate:
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A) Maior tempo de experiéncia;
B) Maior idade;

VI-DO VALOR DA REMUNERACAO

O Valor da Remuneragao do Cargo de Assessor Técnico do Programa de Interioriza¢ao da Universidade
Federal do Acre, 40 horas, sera 4.225,00 (Quatro mil e duzentos e vinte e cinco reais) nao inclusos os
descontos de acordo com a legislagdo vigente. O valor tem como referéncia o valor pago a um cargo de
nivel superior da UFAC no inicio da carreira.

VII- BANCA EXAMINADORA

1. O Processo Seletivo através de Curriculos ficard a cargo da Banca Examinadora constituida com fim
especifico pela UFAC/FUNDAPE.

VIII - DOS RECURSOS:

1. Dos atos da Banca Examinadora relativos ao processo seletivo, caberd recurso que devera ser dirigido
a Fundacdo de Apoio ao Ensino Pesquisa ¢ Extensdo Universitaria no Acre, situada no Centro de
Convivéncia da Universidade Federal do Acre, aos cuidados do Presidente da Comissao do Processo
Seletivo, das 08:00 horas as 12:00 horas. Fica assegurado ao candidato, o direito de interpor recurso, no
prazo de 1 (um) dia util. Decorrido o prazo recursal ou apdés o despacho relativo aos recursos
eventualmente interpostos, serda homologado o Processo Seletivo.

Rio Branco-Acre, 04 de julho de 2025.

FUNDAPE
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ANEXO I

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

I — Analise de Curriculos

Periodo das Inscri¢des 07 a 10-07-2025
Publica¢do preliminar da relagdo de inscri¢ao 11-07-2025
Recurso da ndo homologagdo das inscrigdes 14-07-2025
Manifestagao da Comissao na reconsideragao 15-07-2025
Julgamento do Recurso pelo Presidente 16-07-2025
Publicacao da relacao final de inscritos 17-07-2025
Analise dos curriculos 18 a21-07-2025
Publicagdo do resultado preliminar 22-07-2025
Recurso 23-07-2025
Manifestagao da Comissao na reconsideragao 24-07-2025
Julgamento do Recurso pelo Presidente 25-07-2025
Publica¢do da relagdo final dos aprovados 28-07-2025




